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Alter der sv-beschäftigten leitenden Verwaltungs-
fachleute in Brandenburg 1999 bis 2007

Quelle: Beschäftigtenstatistik der BA, Sonderauswertung des Statistikservice Ost
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Bei den leitenden Verwaltungsfachleuten ist es in den letzten acht Jahren zu einem massiven SV-Beschäftig-
tenrückgang gekommen. Besonders auffällig ist der starke Rückgang in der Gruppe der 35-39-Jährigen.
Hier könnte längerfristig eine relevante Nachwuchslücke entstehen.


