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Neue Praxishilfe fir Unternehmerinnen und Unternehmer
erschienen

Zeit zum Handeln - Instrumente zur Gestaltung des demografischen
Wandels

Was bedeutet der demografische Wandel fur die Brandenburger Unternehmen?
Welche Konsequenzen zieht ein kleiner werdender und alternder
Erwerbspersonenkreis nach sich? Es ist als Unternehmen nicht immer einfach, fur
bestehende Probleme gleich eine oder sogar die Lésung zu finden. Doch trotz aller
Herausforderungen ist Demografie in Unternehmen ein gestaltbarer
Themenkatalog. Die LASA-Praxishilfe Nr. 19 “Zeit zum Handeln. Instrumente zur
Gestaltung des demografischen Wandels* versucht, auf viele praktische
Detailfragen aus dem betrieblichen Alltag eine Antwort zu geben. Es werden
pragmatische LAsungen vorgestellt, die sich vielfach schon bewéahrt haben und in
die betriebliche Praxis bernommen werden kénnen.

Zeit zum Handeln - Instrumente zur Gestaltung des demografischen Wandels
April 2009; 65 Seiten

http://www.lasa-brandenburg.de/Zeit-zum-Handeln-Instrumente-zur-Gestaltung-
des-demografischen-W.1000.0.html

= Das Projekt wird gefordert durch das Ministerium fur Arbeit, Soziales, Gesundheit und
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