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Struktur
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Struktur Verwaltung LDS
Landrat

Stephan Loge

Dezernat II
Finanzen, Wirtschaftliche Beteiligungen 

sowie Öffentliche Sicherheit und Ordnung

Europareferentin

Fachämter
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Grundlegenden Aktivitäten Europareferentin

Erschließen europäischer Informationsquellen und Ermittlung von 
Entwicklungschancen für die Region

In Kooperation mit dem Europaverein Dahme-Spreewald e.V. Angebot zu 
Veranstaltungen zu europäischen Themen und Programmen

Beratung und Unterstützung von Projektideen

Moderation und Begleitung regionaler Projekte und Prozesse

Vermittelung von Kooperationspartnern für transnationale Projekte

Anerkannter Partner im Informationsnetzwerk der Staatskanzlei des Landes 
Brandenburg und der Europäischen Union

Struktur
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"Miteinander sprechen, 
einander zuhören, 

gemeinsam handeln"

Strategie des LDS
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Netzwerk - Dialogfähigkeit

u.a.

MdL

Vereine
Verbände

IHK 
HWK

Verbände

EU
Bund
Land

LASA

Bildungsträger

BA
ARGE

WFG
TGZ

EuRef
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Zur Durchführung unserer Projekte werden im Landkreis 
generell drei Instrumentarien genutzt, um eine effektive 
Organisation sowohl im operativen als auch im strategischen 
Bereich zu erreichen:

die Projektsteuerung für das gesamte Projektmanagement

die Steuerungsgruppe für die inhaltliche Ausgestaltung und
für die Auswahl und Vergabe der Projekte 

der Beirat als fachlicher und politischer Multiplikator.

Umsetzung
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Umsetzung
Zuwendungsgeber

Zuwendungsempfänger
Landkreis Dahme-Spreewald

Projektsteuerung
extern

Steuerungsgruppe
Landkreis Dahme-Spreewald
ARGE
Agentur für Arbeit
LASA Landesagentur für Struktur und 
Arbeit Brandenburg GmbH
usw.

Projektbeirat
Mitglieder aus

Politik und Interessen-
verbünden

Träger

Maßnahmeninitiative nach 
Vorgaben durch die 
Steuerungsgruppe

Regelm. Abstimmungen, 
Projektauswahl, Controlling

Multiplikator
Strategiegeber
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Als Partner und Koordinator in mehreren nationalen und europäischen Projekten 
tragen wir zur Schaffung eines internationalen Wirtschaftsklimas bei:

„ILE / LEADER“ Förderperiode bis 2013  - Projektsteuerung über Spreewaldverein 

ESF Projekt „Regionalbudget“ - Projektsteuerung über RWFG mbH

ESF „Innopunkt 19 GQ“ - Projektsteuerung gsub mbH und JUMP gGmbH

ESF „Stärken vor Ort“ – Projektsteuerung durch die Schwielochsee Tourist GmbH

ESF „Kindertagespflege“ - Projektsteuerung LDS

NEU ab 2009 (in Vorbereitung):
ESF „Lernen vor Ort“ - Projektsteuerung LDS

Verbindung mit anderen Förderungen, z.B. INTERREG

Europa-Projekte
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Projekt Regionalbudget
01.07.2007 – heute  (1. + 2. Förderperiode):
1.290.200 € ESF-Förderung
552.000 € Kofinanzierung (überwiegend durch die ARGE LDS)
774 TeilnehmerInnen in insgesamt 29 Projekten
142 Vermittlungen in Arbeit, Ausbildung und Selbständigkeit

Innopunkt Projekt Impuls
01.12.2007 – heute:
353.398 € ESF-Förderung
307.800 € Kofinanzierung - 0,5 MA (durch die ARGE LDS)
16 Vermittlungen in Arbeit

Beispiel 1 Dialog
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Bonusprojekt „Fachkräftesicherung und Nachwuchsgewinnung“
Schule Zweiter Bildungsweg LDS

Förderung einer Berufsberaterin die direkt vor Ort in der Schule berät

Lebenshilfe, Auswahl Berufe, Suche nach Lehrstellen, Erstellen von 
Bewerbungsunterlagen

Mit folgenden Einrichtungen wird kooperiert:
Tourismusverband Dahme-Spreewald, Märkische Agrargenossen-
schaft Mittenwalde, Spreewaldforum GmbH, Cordes & Simon,
AneCom AeroTest GmbH, Gröditzer Kurbelwelle, Schmiede-
werke Wildau, LIDL, Bundespolizei, Trainico, VHS Dahme-Spree-
wald.

Beispiel 2 Dialog
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europa@dahme-spreewald.de

www.dahme-spreewald.de

Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit.
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